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Kapitalforvaltningspolicy

SAMMANFATTNING

Styrelsen beslutar om kapitalférvaltningspolicy
och investeringsstrategi inom ramen for denna.
Syftet med Barnfondens kapitalplaceringspolicy
ar att ange inriktning och ramar for forvaltningen
av Barnfondens tillgangar med avseende pa:

Kapitalforvaltningens syfte och mal
Férvaltningsorganisation
Investeringsstrategi

Organisation

Etiska riktlinjer

Rapportering och uppfdljning




barnfond

Kapitalforvaltningens syfte och mal

Barnfondens kapital har dver tid upparbetats genom gavor och donationer. Kapitalet ska vara
en grund for organisationens formaga att driva verksamheten langsiktigt, dir ekonomisk
stabilitet &r en viktig komponent.

Stiftelsens kapital ska forvaltas langsiktigt pa ett omsorgsfullt och betryggande satt dar god
direktavkastning, vardetillvaxt, riskspridning och etik ska vara vagledande faktorer. Utdver
kapitalplaceringar ska nodvandig likviditet finnas for den 16pande verksamheten.

Avkastningsmalet for Barnfondens placeringar éver rullande femarsperiod ér en real arlig
avkastning pa 2%. Hansyn har tagits till de laga rintenivaer som rader for narvarande och
avkastningsmalet bor omvirderas arligen utifran radande marknadslige.

Forvaltningsorganisation

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for Barnfondens kapitalforvaltning. Det aligger
styrelsen att:

e arligen faststilla placeringspolicy for Barnfonden
e ta beslut om extern/externa forvaltare
e arligen utvirdera kapitalforvaltningen

Styrelsen har gett generalsekreteraren i uppdrag att tillse att medelsférvaltningen sker pa ett
betryggande sitt. Styrelsen kan utse en ledamot eller suppleant som tillsammans med
ordférande och generalsekreteraren, inom ramen for denna placeringspolicy, ansvarar for
kapitalférvaltningen och att langsiktiga mal med kapitalforvaltningen uppnas.

Barnfondens generalsekreterare, eller den generalsekreteraren utser, har det I6pande ansvaret
for 6vergripande forvaltningsfragor. Denna person ansvarar for att:

e Dbereda uppdateringar av placeringspolicyn,

o tillstilla styrelsen erforderliga rapporter avseende utfallet i forvaltningen och
portfoljens exponering i relation till faststéallda limiter,

e rapportera till styrelsen rérande omstandigheter som paverkar forvaltningen av
portfoljen,

e informera styrelsen vid éverskridande av limiter och om vidtagna atgarder, samt

e tillsammans med utsedda personer foretriada Barnfonden gentemot externa parter.




Investeringsstrategi
Tillatna tillgangsslag

Portféljens medel far placeras i foljande tillgangsslag:

e Svenska aktier och aktierelaterade véardepapper:

o andelar i vardepappersfonder med god riskspridning som é&r inriktade pa

placeringar i svenska aktier med regelbunden handel pa reglerad marknad
e Globala aktier och aktierelaterade vardepapper:

o andelar i vardepappersfonder med god riskspridning som é&r inriktade pa
placeringar som definieras som globala aktier eller med en sammanséttning av
fonder enligt motsvarande definition

e Réntebarande vardepapper:

o andelar i nominella och reala rantebarande vardepapper och rantefonder samt
bankkonto i svensk bank. Placering far endast ske genom vardepappersfonder
med som l&gst innehav med Investment Grade (BBB)-rating och dér alla
innehav ar valutasakrade till svenska kronor. Den genomsnittliga durationen i
portfoljen far inte dverstiga fem ar.

e Likvida medel:

o inl&ning i svensk valuta pa konto i svensk bank med lagst kreditbetyget A

enligt Standard & Poor’s (eller motsvarande enligt Moody’s)

Tillgangsallokering

For att uppna avkastningsmalet och for att vara i linje med rimliga risknivaer ska
nedanstaende strategiska tillgangslimiter tillampas:

Tillgangsslag Min Normal Max
Aktier 40% 55% 70%
varav svenska aktier 20% 35% 60%
varav globala aktier 40% 65% 80%
Réntebdrande 30% 45% 60%

Vérdepappersaffarer far endast goras med svensk bank eller forvaltare som star under
Finansinspektionens tillsyn. VValda konton skall omfattas av statens insattningsgaranti.

Barnfonden ska inte ta upp lan.
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Etiska riktlinjer

Etiska stallningstagande ar en central del av Barnfondens vérdegrund. Detta illustreras genom
Barnfondens grundprinciper, uppdrag i forhallande till minskliga rittigheter och
Genevekonventionerna.

Mot denna bakgrund integrerar Barnfonden hallbar utveckling, innefattande miljchansyn,
socialt och ekonomiskt ansvar med god etik i investeringsprocessen.

Med miljohansyn och socialt ansvar avses att foretag utover lagstiftning foljer internationella
normer for ménskliga réttigheter, arbetsvillkor, milj6 och antikorruption samt ILO. De
internationella normerna &r uttryckta i FN:s deklarationer och konventioner och deras relevans
for foretag sammanfattas i t.ex. FN:s Global Compact. Barnfonden ska undvika att investera i
foretag som upprepat eller medvetet bryter mot dessa normer.

Barnfonden ska inte investera i bolag vars omsattning till mer an 5% kommer fran utvinning
av fossila branslen samt produktion och férséljning av vapen och militér utrustning, tobak,
alkohol, pornografi och kommersiell spelverksamhet.

Alla forvaltningsprodukter maste prévas mot de etiska riktlinjerna innan de far anvindas i
kapitalforvaltningen.

Rapportering och uppfoljning

Den externa forvaltaren ska halvarsvis (per 30 juni och 31 december) skriftligt avrapportera
utvecklingen i placeringsverksamheten. Rapporten ska innehalla innehav, marknadsvirde,
transaktioner och I6pnade avkastning under perioden.

Externa forvaltare ska kunna redogdora for hur uppféljning sker av portfoljen utifran
Barnfondens etiska riktlinjer enligt denna policy. Extern oberoende part kan anlitas for etisk
screening av portféljens innehav.

Portféljens utveckling sammanstalls och rapporteras till styrelsen arligen i samband med det
forsta styrelsemotet. Generalsekreterare, eller den Generalsekreterare utser, ska vid detta mote
limna en rapport om uppféljning och efterlevnad av de etiska riktlinjerna. Om det visar sig att
nagon placering inte uppfyller kraven i de etiska kriterierna ska placeringen avyttras snarast
mojligt.

Generalsekreterare, eller den Generalsekreterare utser, ansvarar for den I6pande utvérderingen
av forvaltningen samt av den/de forvaltare som anvinds. Utvarderingen ska utrona langsiktig
maluppfyllelse samt effektiviteten i forvaltningen och efterlevnad av de etiska riktlinjerna.




RELATERADE
DOKUMENT

e Namnet pa relaterade dokument utan
beteckning




