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jllgheter
¥ dag och | framtiden.

Tryggt givande Hogaktuellt med hygien Brevduvan Bibbi

6 av 10 har gett en gdva till en organisation : Rent vatten, hygien och sanitet riddar liv : ger barn tips pd vad de kan
det senaste halvdret Charlotte Rydh fran : och i decennier har vi pd Barnfonden : skriva i breven till sin fadderkompis.
Giva Sverige tror att den siffran kan oka. : arbetat med just detta. : Bra inspiration dven for vuxna.
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FORTROENDET AR NYCKELN | VALET AV
ORGANISATION

P4 frdgan vad som dr viktigast vid valet av organisation svarar en majoritet:
fortroende. Att kunna se vad pengarna anvinds till 4r en annan del som viger
tungt. Det berittar Charlotte Rydh, generalsekreterare pd Giva Sverige.

BREVDUVAN BIBBI GER TIPS

Ta ett foto av din familj och skriv en mening om vad varje person tycker
om att gora. Detta och ménga andra tips ger brevduvan Bibbi till vira
yngre ldsare som vill skicka brev till sina fadderkompisar.

NYTT EU-PROJEKT MED JAMSTALLDHET
OCH KLIMAT | FOKUS

I Barnfondens nya projekt, som finansieras av EU, arbetar vi for att stirka
kvinnors rittigheter och kapacitet. Uttar Pradesh i norra Indien 4r den mest
titbefolkade delstaten i landet och det ér hir vi genomfor projektet.

EN OAS | ETIOPISKA MEKI

P3 aktivitetscentret far barn och unga hjilp med att gora lixor, lira sig lisa
och skriva brev till sina faddrar i Sverige. Susanne Melms frn Barnfonden
har besokt centret i Meki.

MEDARBETARE | FOKUS

Dansk-svenska Anna-Maria Romberg dr programhandlidggaren p& Barnfonden
som mer dn girna fordjupar sig i bdde utvecklingsarbete och humanitira
insatser. Dessutom ir hon expert pa transnationell kriminologi och hur det
kan kopplas till barns ritt till trygghet och skydd.

Barnfonden &r en barnfokuserad utvecklingsorganisation
som grundades 1991. Vi &r partipolitiskt och religiost
obundna och ingér i det globala natverket ChildFund Alliance.
Tillsammans med vara samarbetsorganisationer stédjer

vi fler an 13 miljoner barn och familjer véarlden 6ver. Vart
huvudkontor ar i Malmé och har arbetar 16 anstallda.

Vi skapar battre levnadsvillkor for barn och familjer i utsatta
omraden i Afrika, Asien och Latinamerika. Vart arbete
bygger pa fyra omraden som alla hér ihop med varandra:
utbildning, halsa, forsorjning och barns ratt till trygghet
och skydd. Och vi vet att hjalp till sjalvhjalp och langsiktig,
hallbar utveckling &r den ratta viagen att ga.

Vi satter alltid barnet i fokus!

ADREss: Kattsundsgatan 15, Box 4100, 203 12 Malmé
TELEFON: 040- 1218 85

e-posT: info@barnfonden.se
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skriker for att vi ska agera

Stod vart arbete for
rent vatten, hygien och
sanitet. Vi arbetar med

att forhindra spridningen
av coronaviruset, liksom
andra bakterier, virus och
vattenburna sjukdomar.
Det raddar liv!
Swisha valfritt belopp till
901 30 20 och skriv ditt
givarnummer eller namn
i meddelanderutan.

Att vi skriver de hir raderna tillsammans dr ingen
tillfillighet. Vi ér visserligen bdda nya i vara roller
som generalsekreterare respektive ordférande, men
det dr inte bara dirfor vi passar pd att gemensamt
ta ordet.

For oss handlar det lika mycket om symboliken i att
agera tillsammans. Hur mycket

vi kan &stadkomma nir vi

samarbetar. Varje dag gor vi

pd Barnfonden virt bista for

att ta tillvara allt engagemang

som vi moter. Med alla faddrar

har vi en otrolig bas, men det

slutar inte dir. Vi behover titta

brett och vara 6ppna for nya

sdtt att agera tillsammans for

en héllbar utveckling dér vi sétter barnen i fokus.
I det hidr numret av vir faddertidning kan du ldsa
om Barnfondens samarbete med EU, frisérkedjan
Headon och mangakonstniren Natalia Batista.

Vi ser bdda fram emot att utveckla Barnfonden
tillsammans. For att vi ska lyckas miste vi ha med
barnens roster i allt vi gor. Klimatet dr en annan friga
vi inte kan forbise. Barn 6ver hela virlden skriker for
att vi som kan ska agera, och vi pd Barnfonden ska
svara upp mot detta.

Aven om virlden har vaknat upp och klimatmedveten-
heten 6kat pratas det alltfor séllan om barnens perspektiv.
I klimatkatastrofer dr barnen alltid de mest sdrbara.

Risken att barn utsitts for vild, tas frin skolan eller
tvingas arbeta okar nir en klimatkatastrof intriffar.
Eftersom det ér sd hir verkligheten ser ut méste vi
forhdlla oss till de risker som barn runt om i virlden
stdr infor varje dag. I vart klimatarbete utgér vi frin
barnen och gor bdde dem och hela samhillen béttre
rustade nir naturens krafter
slar till i form av ldngvarig
torka, Oversvimningar och
stormar. Alla barn har ritt till
trygghet och skydd — dven nir
klimatet dr nyckfullt.
Vi behover kraftansamla inom
alla delar av sambhillet och
samarbeta for att ta oss an
de utmaningar vi stdr infor.
Detta dr ndgot vi blivit pdminda om den senaste tiden
i coronavirusets kolvatten. P sidan 6 kan du ldsa om
hur och varfér Barnfonden alltid arbetar med tillging
till rent vatten, hygien och sanitet.

{;/éffrr /.{j// b

Martina Hibell Generalsekreterare

Yasemin Arhan Modéer Ordforande



Fortroendet vager alltid
tyngst nar givare ska vilja

Charlotte Rydh ar generalsekreterare
pé Giva Sverige. Hon tror att antalet
som stddjer en organisation kan 6ka

och likasd engagemanget i samhéllet.

I Sverige har 6 av 10 gett en géva till en organisation det senaste
halvéret.” Charlotte Rydh frdn branschorganisationen Giva Sverige
tror att den siffran kan bli hogre. For det édr enklare dn ndgonsin att
stodja och samtidigt se vad pengarna gér till.

a4 *Enligt en undersdkning av Novus pa uppdrag av Giva Sverige.

DETTA AR
GIVA SVERIGE

e Branschorganisation
som arbetar for tryggt
givande

e Har 157 medlems-
organisationer over hela
landet

o Arbetar fér 6kat givande
i Sverige genom att
forbattra forutsattningarna
fér insamling av gévor sa
att fler far mojlighet att
engagera sig

e Fokuserar péa kvalitet
och styrning, utbildning
och paverkan i fragor
som ror givande och
insamling

Nir allmédnheten far frigan vad som ér viktigast
i valet av organisation ir fortroendet det som toppar
svaren. Att kunna se vad pengarna anvinds till och
att de gor nytta dr en annan del som viger tungt.
Det berittar Charlotte Rydh, generalsekreterare pd
branschorganisationen Giva Sverige.

— Vart huvudfokus ér det vi kallar tryggt givande. Vi
vill att givandet i Sveriges ska 6ka for att det i sin
tur leder till ett starkare civilsamhille. For att nd dit
arbetar vi pd Giva Sverige for att skapa goda forut-
sdteningar for vira medlemmar att samla in pengar pd
ett etiskt, transparent och professionellt sitt, sdger
Charlotte.

Enklare dn nagonsin att bidra

I dag dr det mdnga som stodjer en organisation utan
att ens tinka pd det. Det kan vara att vi till formén
for en organisation rundar upp ndr vi handlar eller att
vi koper en vara dir en liten del gér till ett sérskilt
dandamal. Charlotte beskriver det hir fenomenet som
ett slags mikrogivande.

Enkelheten ér viktig ndr det kommer till givande och
hér spelar Swish en stor roll. Precis som vi kdper varor
med Swish ges minga gdvor den vigen. Detta dr
ndgot som vi pd Barnfonden mirkt en stor 6kning av,
sdrskilt nér det giller gdvor till vart allménna arbete.

Detta ska du tinka pa som givare

— Vi rekommenderar att man som givare alltid kollar
upp vem som stdr bakom en organisation och att
kontaktuppgifter finns. Det ska ocksd finnas nigon
form av ekonomisk redovisning, berittar Charlotte.
Hon ndmner ocksé administrationskostnader och det
ar tydligt att detta dr en frdga som engagerar:

— For minga givare dr lga kostnader f6r administration
viktigt men det behover inte alltid vara bra. En
organisation kan ha liga administrationskostnader
utan att deras verksamhet gor nytta. Det giller att se
bredare pé den hir frigan.

Giva Sverige arbetar for att lyfta diskussionen om
administrationskostnader. Att samla in pengar till ldgsta
mojliga kostnad dr viktigt for bdde organisationer och
givare. Samtidigt sdger inte sjilva administrations-
kostnaden allt om vad man dstadkommer. Idag tittar
fler i stillet pd effekten av det arbete som utfors.

TEXT: LOVISA DEMIRCI
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Bade anstillda och volontarer behovs
i den ideella sektorn

Det finns en bild av att arbetet som utfors inom den
ideella sektorn inte ska innebér ndgra lonekostnader.
Charlotte berittar:

— For att pengarna ska anvidndas rdtt och nd fram
behdvs hog kompetens inom organisationerna. Aven
om delar av arbetet bedrivs av volontirer behovs ocksd
anstillda som koordinerar och ansvarar for helheten.
Den ideella sektorn bestdr bide av ideellt arbete och
av anstillda som fér 16n. Precis sd ska det vara under-
stryker Charlotte som vill sld hdl pd myten om att allt
arbete inom den ideella sektorn ska vara gratis.

Staller krav pa sina medlemmar

Ett av de viktigaste uppdragen Giva Sverige har ir
att verka for en etisk, transparent och professionell
insamling av gavor.

— Vi hjilper vira medlemmar sd att de i sin tur far
verktyg for en etisk insamling, intern kontroll och
styrning, redovisning och rapportering av effekterna,
forklarar Charlotte.

Sjilva grunden for att ménniskor ska vilja skidnka
pengar dr fortroende. Nir det finns fler och fler
organisationer att stddja dr 6ppenheten allt viktigare.
Som givare ska du litt kunna ta del av resultat och
vilka effekter arbetet du stodjer bidrar till.

Alla 157 organisationer som dr medlemmar i Giva
Sverige ska folja en sd kallad kvalitetskod. Den
innebir att Barnfonden som organisation ska limna
in rapporter, bland annat en effektrapport dir vi
tydligt redogor vilka resultat och vilken nytta virt
arbete har bidragit till under det gngna &ret.

— Vi som branschorganisation vill skapa méjligheter
for organisationer. Tillsammans dr vi manga som
gor skillnad och alla enskilda givare ir viktiga for att
paverka virlden till det bittre, avslutar Charlotte.



Hemam,alin'e, Subhadra och

Risojaii Indien tvattar handerna

~ Sahar

. bidrar ditt
| fadderskap
till rena
hander
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Att det dr viktigt med handhygien ér ingen ny kunskap, tvirtom. Men vad som dr nytt for manga
ar vetskapen om hur handtvitten ska g till for allra bista effekt. Och vi hor bdde barn och
vuxna nynna korta sdnger for att ha koll pd att tvitten sker 1 minst 20 sekunder. Rent vatten,
hygien och sanitet riddar liv och 1 decennier har vi pd Barnfonden arbetat med just detta.

Som fadder bidrar du till att fler barn fér tillgdng till
rent vatten och att de samtidigt lir sig om hygien och
sanitet. Barnfonden har i snart 30 r arbetat med att
forbittra hilsan for barn som lever i ndgra av vildens
mest utsatta omrdden.

En bdrande del i det hir arbetet dr rent vatten,
hygien och sanitet. Det dr ett dagligt inslag i vér
verksamhet tillsammans med skolor, barngrupper
och fordldrar. Vi vet att det som kan verka enkelt
riaddar liv. Att ha tillgdng till rent vatten, tval och att
noga tvitta hinderna minskar smittspridning.

— P4 flera av skolorna vi arbetar med finns hilsoklubbar
dir barnen fér ldra sig om de vanligaste sjukdomarna
och hur de skyddar sig mot dem. Denna kunskap
tar mdnga sedan med sig hem och ldr fordldrar och
syskon om vikten av att dricka rent vatten, om att
vara ren om héinderna och varfor det dr viktigt med
ordentliga toaletter, sdger Barnfondens general-
sekreterare Martina Hibell.

Barnen &r séarskilt sarbara

I hoginkomstlinder som Sverige tillhor barn inte
riskgruppen for coronaviruset. I linderna Barnfonden
arbetar 1 dr situationen annorlunda.

Barn som redan dr undernirda har ett nedsatt
immunforsvar och dr mer sirbara for en infektion
eller ett virus. Tvingas barnen stanna hemma frdn
skolan pd grund av att de ér sjuka kommer de snabbt
efter i skolan och utan utbildning minskar deras
chanser att ta sig ur fattigdom.

I ménga linder dir vi arbetar tar mor- och farfordldrar
hand om barnbarnen medan forildrarna arbetar.
Bristen p& barnomsorg gor att det inte finns minga
alternativ och dirmed okar risken att dldre, redan
sdrbara, blir sjuka av coronaviruset.

Viért arbete med rent vatten och hygien fortsitter
varje dag, liksom det har gjort de senaste decennierna.
Nu dr det sérskilt aktuelle for att forhindra spridningen
av coronaviruset, men dven andra bakterier, virus
eller vattenburna sjukdomar som riskerar barnens
hélsa.

Coronaviruset en i raden av risker

De flesta av linderna vi verkar i har ndtts av corona-
smittan och i tilldgg till vart vanliga arbete med hiilsa,
arbetar vi nu ocksa for att sprida information om hur
man skyddar sig mot viruset pé bista sitt.

Vi stiller ocksd in aktiviteter dir det finns risk for
smittspridning och forsoker minska kontaktytor.
Som ett led i det hidr har vi begrdnsat besoken till
fadderomrdden och alla planerade fadderresor ir in-
stdllda tills vidare.

Fadderskapet gor vart hygienarbete
méjligt

Barnfonden arbetar alltid ldngsiktigt med hilsa och
nér vi borrar en brunn eller bygger toaletter pa en
skola utbildar vi samtidigt i vikten av att ta hand om
sin hygien. Nir barnen lir sig hur de ska forebygga
sjukdomar tar de med sig kunskapen hem till sina
familjer.

Tillgdng till rent vatten dr en viktig del 1 hélsoarbetet,
men ocksd att sprida informationen och att se till att
den verkligen far faste.

Detir du och alla vara faddrar som gor vart ldngsiktiga
arbete mojligt. Nar vi vet att vi far ett ldngsikeigt
stdd kan vi ocksd planera for hdllbara insatser som vi
vet har effekt och som rdddar liv. Rent vatten, hygien
och sanitet ér ett gott exempel pd detta.

Hall utkik pa
barnfonden.se

dar vi uppdaterar
hur vart arbete
paverkas till féljd av
coronaviruset. Du
ar alltid valkommen
att kontakta oss om

du har fragor, men
vi ber samtidigt

om Overseende
med eventuella for-
seningar och langre
svarstid an vanligt.

Torka en blomma eller ett blad
genom att lagga den i en bok i en
vecka. Stoppa den i ditt brev och
skriv om var du hittade den!

Skriv om vad G
du hittade pa i
somras. Nagot kul 0
minne du kommer @

T jingeling!
Mitt namn
ar Bibbi
och jag ér
en brevduva.

-

" Rita av ditt husdjur eller din
favoritleksak och berdtta om den

Qet! Vad heter den?

)
2

Knyt ett vénskaps-
armband och skicka med
det i brevet. Skriv hur
du gjorde sa att din
fadderkompis ocksé kan

Jag ténkte ge
lite tips till dig,
nu nér du vill

skriva brev till 9526 ettﬁom
din fadderkompis! en vill.
Glém inte att
ge brevet till
dina foréldrar.
b Dé lamnar de

brevet till mig
sé flyger jag
det till din
fadderkompis!

Ta ett foto av din familj och skriv en
mening om vad varje person gillar att gora.

./O‘&:S.‘/

Text och bild: Natalia Batista 2020
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Att en era hela samhallet
ar %gsrik strategi

for att starka kvinnors
- rattigheter.

bndensﬂ

-pr.o;ekt
ter <gn‘st illdhet.
ch kllmaf | fokus

Uttar Pradesh 1 norra Indien dr den mest tdtbefolkade delstaten
1 hela landet. Hir bor 200 miljoner médnniskor och en majoritet
av befolkningen ir beroende av jordbruk for sin forsorjning.

I vart nya projekt, som finansieras av EU, kommer vi att arbeta
i ndgra av de mest utsatta delarna av Uttar Pradesh.

Det har projektet ar finansierat
av Europelska unlonen

En klimatgéava
passar alltid!
| Barnfondens gavoshop
finns gévor fér alla lagen,
sasom var Klimatgava.
Den bidrar till en battre
rustad befolkning dér
behovet dr som allra
storst. Las mer pa
barnfonden.se/gavoshop

Har valkomnas
Anna-Maria Romberg
pa ett traditionsenligt

satt under ett av hennes
projektbesdk i Indien.

— Precis som i médnga andra delar av Indien ér
migrationen, arbetslosheten och fattigdomen utbredd
i Uttar Pradesh. Flickor och kvinnor ses ofta som en
borda i stillet for en virdefull tillgdng. Vi kommer
att arbeta for att stirka kvinnors rittigheter och
kapacitet, berdttar Anna-Maria Romberg pd Barnfonden
som dr ansvarig for projektet.

Virt EU-finansierade projekt kommer att pigé i tre
dr och for att forindringarna vi arbetar for ska
bli héallbara arbetar vi med lokala civilsamhilles-
organisationer. Ndrmare bestdmt édr det tio lokala
organisationer som vi arbetar

tdte tillsammans med. Som en

del i projektet kommer dessa

organisationer att bli stirkta

i sin kapacitet for att arbeta

med bland annat jimstilldhet

och klimat.

Projektet fokuserar pd 150 av

de mest utsatta byarna i Uttar

Pradesh och totalt nér vi ut till

15 000 kvinnor. For att fé till

en fordndring i hela samhillet

behover vi samtidigt arbeta med lokala myndigheter
och med min. Anna-Maria berittar hur det gir till:
— Ett sidtt vi arbetar pd dr genom direkta hembesok
dédr vi har samtal, konsultationer med familjer. Vi
arbetar ocksd med 6ppna dialoger i storre forum.

Klimatférandringar splittrar familjer

Ett angeldget fokus i projektet édr klimatet. I Uttar
Pradesh har perioderna med virme och torka blivit
lingre, samtidigt som regnperioden blivit kortare.
Innan kunde bénderna skorda tre gdnger per ar. Nu
har skérden minskat till tvd ginger arligen.

— Klimatf6rindringar och for lite vatten tvingar médnnen

TEXT: LOVISA DEMIRCI
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i minga familjer att migrera. Det gor att kvinnorna
hemma drar ett tyngre lass som ensamstdende och
deras sdrbarhet okar.

Som en del av projektet arbetar vi didrfor med att
forbéttra situationen for kvinnor och hela familjer
som dr beroende av jordbruk. Det gor vi genom att
¢ etablera 600 jordbruksgrupper med totalt
15 000 kvinnor
* trina kvinnor i utbildningsprogram inom
entreprendrskap
* utbilda kvinnor i klimatvinliga
jordbruksmetoder dir de féar
ldra sig om hur olika grédor
anvinds mest effektivt och
vilka som fungerar bist till-
sammans
e trina kvinnor i att fatta
beslut for sig sjdlva och sin
familj och att anvinda sin
rost 1 samhillet. De fér nya
fiardigheter kring sina réttig-
heter och affirsmojligheter.

Innovation som gynnar de mest utsatta
Anna-Maria ansvarar for projektet och har nira kontakt
med véar samarbetspartner ChildFund Indien och
EU. Hon berittar att projektet har stort fokus pa att
stirka civilsamhillesorganisationer, samtidigt som vi
arbetar med klimatfrdgor och innovationer kopplade
till jordbruksmetoder samt for att modernisera hur
bonder kan fé del av ny information och ny teknik.

— Genom att nd kvinnorna péverkar det ocksd
ndsta generation med flickor och det skapar
béttre forutsdttningar for deras framtid, avslutar
Anna-Maria.
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Aktivitetscentret
ar en oas i Meki
s

Asnakech Duna ar anstalld
pa aktivitetscentret.
Har tillsammans med Lealt, 7 ar

—

Y s

En klass med 6ver 90 barn ér ingen ovanlighet 1 Etiopien. Samhillet Meki
med omnejd dr inget undantag, for dven hir dr barnen manga och skolorna
fa. Att aktivitetscentret vi besoker upplevs som en rofylld oas for barn ir
latt ate forstd. Har blir barnen sedda och de far hjilp med att lira sig lisa,
gora liaxor och skriva brev till sina faddrar 1 Sverige.

10

Fullt fokus nar barnen péa
centret ritar teckningar
till sina faddrar i Sverige.

Forra aret delades 6 445
impregnerade myggnat
ut till familjer i Mali, som
en del i vart arbete for att
stoppa malaria.

— Centret dr en lugn plats dér det finns anstéllda och
volontirer som béade hjilper barnen och ger dem stor
trygghet. Hir blir de sedda, ndgot som minga barn
upplever att de inte blir i klassrummen, berittar
Susanne Melms, virvningsansvarig pd Barnfonden.

Lyssna pa barnens rdster

Det var under en filtresa i januari som Susanne
fick mojlighet att besoka aktivitetscentret i Meki.
Det drivs genom stod frdn Barnfonden och véra
samarbetspartner i ChildFund Alliance.

— Jag ville triffa fadderbarnen pd
centret och prata om hur det dr att  © = *
ha en fadder. Att hora deras roster “1
och fi ta del av barnperspektivet.
De var ivriga nir de berittade om
sina faddrar och hur mycket de
uppskattar kontakten. De tyckte
béde om att ta emot och att skriva
brev. Lasiboriiey
Susanne berittar vidare att manga
av barnen behover hjilp for att
komma iging med brevskrivandet
till sina faddrar. P4 aktivitetscentret
kan de fd den hjilpen och utover
det en rofylld, stimulerande plats
att vara pd.

‘_ i

i

Nyckeln till en hallbar utveckling

Till aktivitetscentret kommer bide fadderbarn och
andra barn som éir inskrivna i Barnfondens program-
omrade.

— P4 placs blir det tydligt hur viktigt det ir att ett
fadderbidrag gar till hela omrddet. P4 centret hade
ménga barn en fadder, men inte alla. Att alla barn
inkluderas dr grundliggande for att vart utvecklings-
arbete ska bli hdllbart, avslutar Susanne.

b o
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Susanne Melms, nast langst t.h., beskriver aktivitetscentret i Meki som
en barnvanlig oas, i det annars sa myllrande och tatbefolkade omradet.

1
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Headon tar ett helhets-
grepp om hallbarhet

Hur kan en frisorsalong gora sé lite avtryck som mojligt pd miljon?

Den frigan ville frisorkedjan Headon f4 svar pd for att kunna arbeta dnnu
bittre med héllbarhetsfrdgor. Samtidigt ville de utveckla samarbetet med
Barnfonden och bidra till en mer ldngsiktig satsning dn de tidigare har gjort.

— Vi har sett hur intresset for héillbarhetsfrigor
vixt explosionsartat inom madnga branscher, men
ddremot inte inom frisérbranschen. Samtidigt finns
det en stor negativ pdverkan pé grund av produkter
och vattenkonsumtion inom véar bransch och minga
mojligheter att bli bittre, siger Henrik Danielsson,
frisor och grundare av Headon.

Alla leverant6rer maste halla mattet
Barnfonden triffar Henrik Danielsson och hans
medarbetare, tillika koordinator, Johanna Bonow, pd
en av Headons sex salonger i Malmo. De berittar att
hela personalen har arbetat mycket med héllbarhets-
fragor det senaste aret.

— Vi borjade med att ta in en miljoexpert som hjilpte
oss att kartldgga vilka avtryck vi gor och vilka
forandringar vi kan genomfora for att bli bittre. Vi
valde ocksé 6 av de 17 globala mélen vi vill arbeta
sdrskilt med, sdger Johanna.

En sak Headon tog tag i direkt var avfallet. Numera
himtas deras firgrester upp av avfallsforetaget Sysav,
i stdllet for att slingas i vanliga sopor. Dessutom
véger alla frisorer sina firgprodukter for att minska

Johanna Bonow och
Henrik Danielsson péa
Headons frisérsalong

i Slottsstaden, Malmé.
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svinn och pd en av salongerna finns nya, sndlspolande
kranar. Mélet dr atc alla salonger ska ha den hir
typen av kranar fore drsskiftet. Headon har ocksd
utvirderat sina leverantorer — fran foretag som siljer
fiarger och hérprodukter till stddfirman de anlitar.
Johanna berittar:

— Haller de inte méttet och uppfyller kraven vi har
for hédllbarhet viljer vi en annan leverantor. Vi
har ocksd borjat stilla hdrdare krav pd innehillet
i produkterna och p4 sjilva forpackningarna.
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Hog koncentration under
® undervisningen pa ett av
Barnfondens barncenter

i Gogunda.

HEADON
FOKUSERAR PA
6 UTVALDA
GLOBALA MAL
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Barnfonden var startskottet

Headons och Barnfondens historia gir minga ar
tillbaka i tiden. Under tre ar klippte alla Headons
salonger for Barnfonden under en specifik dag. Just
den dagen gick alla intdkter till Nankandula-skolan
i Uganda. Totalt samlades det in 456 459 kronor till
barnen i Nankandula.

— Vi har sett 6ver vart samarbete med Barnfonden
och vill ta ett storre grepp. Vi férdjupar nu vart stod
samtidigt som det kommer att pdgd mer lingsiktigt,
forklarar Henrik.

Aven om Headon har axlat upp sitt hillbarhetsarbete
det senaste dret, har engagemanget

funnits linge. Henrik och Johanna

berittar att Barnfonden var start-

skottet, tillsammans med ett

initiativ de drev ithop med Sopp-

kok Malmo.

— Vi vill engagera bide kunder

och personal och for den yngre

generationen dr det tydligt att

héllbarhet 4r viktigt. Allt handlar inte om vinst. Vi
ska ocksd dela med oss och det dr hdr Barnfonden
kommer in, sdger Henrik.

Klimat och jamstéalldhet i fokus
Nir Headon fick hora om Barnfondens pdgiende
projekt i Gogunda i vistra Indien sig de direkt en

mojlighet att bidra. Projektet genomfors 1 50 utsatta
byar och det finns ett tydligt fokus: jaimstilldhet och
klimat.
Anna-Maria Romberg dr programhandliggare med
ansvar for Barnfondens projekt i Indien. Hon
berdttar varfor vi sdrskilt fokuserar pa flickors och
kvinnors rittigheter i projektet:
— Om foréldrarna har rdd att skicka sina barn till
skolan #r det pojkarna som fér gd. Flickor som vil
kommer till skolan slutar ofta for tidigt. Ménga gifts
bort innan de gitt klart sin utbildning, andra tvingas
arbeta under svéra forhdllanden med liten eller ingen
16n, ofta pd bomullsplantager
som 4r ett stort problem
i detta distrikt.
Klimatfrdgan idr ocksd en
ytterst viktig del i projektet.
I Gogunda livnir sig 90
procent av befolkningen pd
jordbruk. Klimatforindringar
har skapat lingre perioder av
torka och médnga familjer tvingas migrera nir deras
skordar uteblir.
— Barnfonden har startat grupper for bonder dir
de far utbildning i klimatsmart och héllbar odling.
Detta gor att fler skordar kan tas tillvara och nidr
intikterna 6kar for bonderna kan deras barn borja
i skolan, avslutar Anna-Maria.
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Fadderquizet for vetgiriga givare!

Testa dina kunskaper om Barnfonden och tévla
med dig sjilv eller mot familjen.

Svaren finns att hitta i faddertidningen.

Lycka till 6nskar Emil Svensson pa Barnfonden!

4,
Vilken ir Indiens
mest titbefolkade
delstat?

S.

Vad anser allminheten

1. 3.

Vilken grundpelare ir det vikti
) gaste
Vacé;r ltangf;:n (rjnec’i, art bygger Barnfondens i valet av organisation
(Eryesl=ilenol “(erTa (EFat™ e arbete pé utdver att stotta?
suddig i Barnfondens utbildning, hilsa

logotyp? trygghet och skydd?

6.
Vad livnir sig 90 %
av befolkningen
i Gogunda, Indien, pé?

2.

Barnfonden har
invigt mdnga skolor
under dren. Vad
heter den senaste?
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Barnfondens personal
-

Catherine Larsson
Programhandlaggare

Staffan Rosenblad
Tillférordnad ekonomichef

o
Mikael Sallander Hellman
Insamlings- och marknadschef

“ :
{ . l
-

Anna-Maria Romberg Ellen Gustafsson
Programhandlaggare Projektcontroller

Martina Hibell
Generalsekreterare

Peter Jérgensen
Ekonomiassistent

Kristin Rosqvist Sevgi Até
Teamledare Givarservice Handlaggare Givarservice

Katarina Korenkova
Programhandlaggare

Fredrik Salomonsson
Kommunikatér

Emil Svensson
Kommunikatér

Lovisa Demirci
Kommunikationsansvarig

Soenhee Schuster
Administration Givarservice

Julia Carlsson
Handlaggare Givarservice

: barnfonden

Susanne Melms Pia Skoog . o
Varvningsansvarig Ansvarig féretagspartners Medlem i CthdFl‘mg

Karin Bergqvist
Ansvarig Givarrelationer

-~ Meaa rbetar

Nu &r Shubi Gemo-skolan

i Etiopien antligen invigd.
Tillsammans har vi gjort

det mojligt for fler barn

att ga i skolan.
Varmt tack till alla som
varit med och bidragit.
Las mer pa

barnfonden.se/dugda

i
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Anna-Maria Romberg édr f6dd i Stockholm, uppvuxen pd danska Nordsjilland och
bor sedan ett par dr tillbaka i Malmé. Sedan 20-drsdldern har hon haft ett stort
intresse for utvecklingsfragor och ménskliga rittigheter.

Sverige och rétterna lockade

— Efter att ha bott och arbetat i Képenhamn och samtidigt
studerat samhills- och statsvetenskap med inriktning pa
minskliga rittigheter i Malmo, vixte en 6nskan fram om
att flytta till Sverige. Min pappa dr svensk och min mamma
ar dansk. Vi bodde i Stockholm under mina férsta &r och
flyttade sedan till Danmark, sd rotterna finns dndd kvar
i Sverige pd sitt och vis, siger Anna-Maria.

Hon bérjade som handldggare inom givarservice pd
Barnfonden. Direfter tog hon en master i kriminologi
med inriktning transnationell kriminologi, som innefattar
bland annat trafficking, vdld mot barn och exploatering av
barn over grinser. Sedan 2017 arbetar Anna-Maria som
programhandldggare och har ansvar for projekt virlden
over, med ett sirskilt fokus pd barns rittigheter kopplade
till humanitéra insatser.

Foérdelarna med en mindre organisation
Barnfonden passade Anna-Maria perfekt, fér pd en mindre
organisation som Barnfonden kan man komma nidrmare
mélet och arbeta hands on” inom hela spektrumet,
berittar hon.

— Hir finns ett stort engagemang och man respekterar
varandras dsikter och olikheter. Det tycker jag dr extremt
virdefullt i denna sektor.

En annan fordel som Anna-Maria ser dr att hon fér
mojligheten att fordjupa sig i det hon tycker dr mest
intressant, ndmligen att kombinera humanitdra insatser
och utvecklingsarbete.

— De institutioner vi soker finansiering fran har ofta fokus
pa nodhjilp och humanitért arbete. D4 ér det ldtt att man

missar den hallbara aspekten. I vart arbete viljer vi att
alltid Iyfta det ldngsiktiga ocksd och att inte bara blicka
mot hir och nu, utan dven mot morgondagen.

Vad ar det basta med ditt jobb?

— Att kinna solidaritet med andra minniskor, att kinna
att jag gor nytta. Jag skulle ha slutat jobba om jag inte var
bra pd det jag gor. Det 4r mdnga som romantiserar det hir
jobbet, men man kan gora mer skada dn nytta om man
misskoter sina uppgifter.

P4 frigan om de stora skillnaderna mellan att arbeta
i Danmark kontra Sverige svarar hon att i Sverige fikar
man, i Danmark gar man pé After Work.

En fotograferande fritid

— Jag har en kreativ sida, s jag gillar att fota med mina
olika kameror, om jag hade mgjlighet skulle jag skaffa ett
eget framkallningsrum. Jag ir inte sérskilt bra pd det men
jag tycker om det!

Utover sitt fotointresse tillbringar Anna-Maria det mesta
av sin fritid ihop med familjen och vinner. Det har dven
hunnit bli en hel del resande béde i jobbet och privat. Skulle
hon vilja ett dromresmal idag skulle det bli Gronland. Hon
beréttar:

— Jag kinner inte till Gronland sd vil, trots att det ir en
del av Danmark med visst sjilvstyre. Det verkar vara ett
vackert och tufft naturomrade som jag girna skulle utforska.
Det ir ett spinnande land och intressant pd ménga sitt.
Bland annat relationen mellan Danmark och Gronland som
kdnnetecknats av en starkt asymmetrisk maktbalans.
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Har du flyttat eller bytt namn? Hér av dig till oss om du behéver uppdatera dina personuppgifter. E-post: info@barnfonden.se Tel: 040-12 18 85

Ni bestammer storleken pé ert arliga engagemang, inget ar for litet eller for stort.
Och ni stédjer barnen direkt. Barnfondens roll &r att leda projektet pa plats.

Las mer pa barnfonden.se/foretag
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